Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI 2026/01

Universitemize bagli birimlerde istihdam edilmek iizere, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4. maddesinin
(B) fikrasina gore 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasma Dair
Esaslar'in Ek 2. maddenin (b) fikras1 geregince yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin; 2024 KPSS (B) grubu
puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara 15 (on bes) adet sézlesmeli personel
almacaktir.
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D-1

Destek Personeli
(Aser)

Erkek

Ortadgretim (Lise
ve Dengi)
KPSSP94

1-Ortadgretim  kurumlarinin
alanindan mezun olmak.

2- 2024 yili Kamu Personeli Se¢cme Sinavindan
(P94) en az 60 puan almig olmak.

3- Belgelendirmek kosuluyla en az 1 (bir) y1l as¢1
olarak ¢alismis olmak. (Barkodlu SGK Hizmet
Dokiimii ile belgelendirmek).

4- lsyerinde yemek yapma, Yyiyecekl/icecek
hazirlama, servis yapma, yemek ikram1 hazirlama,
yemekhane ve mutfak hizmetlerinde istihdam
edilecektir.

5- Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 35 (otuz
bes) yasint doldurmamig olmak.

6-Ascilik meslegini  yerine getirmede engel
olabilecek hastalik ve benzeri saglik sorunu
bulunmamak.

herhangi  bir

D-2

Destek
Personeli
(Hizmetli)

12

Erkek/
Kadin

Ortadgretim (Lise
ve Dengi)
KPSSP94

1- Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.

2- 2024 y1li Kamu Personeli Segme Sinavindan
(P94) en az 60 puan almis olmak.

3- Bu pozisyonda istihdam edilenler, yardimct
hizmetler sinifina giren *“ Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin (igyerinin, agik ve kapali alanlarinda
temizlik isleri, basit bakim ve onarim, bahge
bakimu ve diizenlemesi, esya ve evrak dagitim/
tagima, yiyecek/igecek hazirlama, servis yapma,
yemekhane, mutfak isleri, bulasik yikama vb.)
tamamin yiiriiteceklerdir.

4- Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 35 (otuz
bes) yasini doldurmamis olmak.

5- Hizmetli kadrosuna ait igleri yerine getirmede
engel olabilecek hastalik ve benzeri saglik sorunu
bulunmamak.

Teknisyen
(Mobilya ve
Dekorasyon)

Erkek

Ortadgretim (Lise
ve Dengi)
KPSSP94

1- Ortadgretim Kurumlarin Ahgap Teknolojisi
Alan1 ve Dallarindan veya Mobilya ve I¢ Mekan
Tasarimi Alan1 ve Dallarindan mezun olmak.

2- 2024 y1li Kamu Personeli Segme Sinavindan
(P94) en az 60 puan almig olmak.

3- Teknisyenlik hizmetlerini yerine getirmede
engel olabilecek hastalik ve benzeri saglik sorunu
bulunmamak.
4-Miiracaat tarihinin son giinil itibariyle 35 (otuz
bes) yasint doldurmamig olmak.

T-2

Teknisyen
(Elektrik-
Elektronik)

Erkek

Ortadgretim (Lise
ve Dengi)
KPSSP94

1-Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik
Teknolojisi Alan1 ve Dallarindan mezun olmak.
2-2024 y1li Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan
(P94) en az 60 puan almis olmak.

3-Teknisyenlik hizmetlerini yerine getirmede
engel olabilecek hastalik ve benzeri saglik sorunu
bulunmamak.

4-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyle 35 (otuz
bes) yasint doldurmamig olmak.




ADAYLARDA ARANACAK GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesindeki sartlar aranir.

2- 657 sayil1 Kanun'un 53 {incli maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina,
engel olabilecek akil hastalig1 ve viicut sakatligi ile ilgili engeli bulunmamak.

3- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgisi bulunmamak.( Muaf, Tecilli veya Askerligini yapmis olmak)

4- 2024 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak ortaégretim (lise ve dengi) mezunlari igin 2024 KPSS
(B) grubu (P94) puan: tiiriinde gegerli en az 60 (altmis) puan1 bulunmak. Adaylarin KPSS puaninin,
basvurdugu pozisyonun puan tliriine uygun olmasi gerekmektedir.

5- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.

6- Basvuracak adaylarin; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesinde belirtilen; “Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari
ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, s6zlesmeyi
yenilememeleri halinde s6zlesmenin bitiminden itibaren bir yi1l gegmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikmiine aykiri durumu tespit edilenler atanmaya
hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

7- Sozlesmeli personel ¢alistirilmasina iligkin esaslarin ek 6. maddesi geregince “ ise alinma agisindan
gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlagilmasi, ise alinma agisindan
gerekli olan niteliklerden herhangi birinin sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet sézlesmesi
kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

8- KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

9- Adaylarin, tercih edecekleri kadro ve pozisyon karsisindaki basvuru sartlarin1 bagvuru islemlerinin
son giinil itibari ile tasimalar1 gerekmektedir.

10- Bagvuracak adaylar 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda kisisel
verilerinin kaydedilmesi ve paylasilmis olmasini kabul etmis sayilirlar.

11- 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “ Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar icin ¢alistirilacagi birime
gore “ gilivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi” ya da “ arsiv arastirmasi” yaptirilacak olup
sonucun olumlu olmasi halinde adaylar ile sdzlesme yapilacaktir.

12- Soézlesme imzalamaya hak kazanan adaylardan, kazandigi isi yapabilecegine dair tam tesekkiillii
Devlet veya Universite Hastanelerinden alinan saglik kurulu (Heyet) raporu istenilecektir.

13- Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

BASVURU SEKLI

Bagvurular; ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde
sadece online olarak e-Devlet Kapisi iizerinden “Kilis 7 Aralik Universitesi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise
Alim” hizmeti veya “Kariyer Kapis1” _https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresinden kabul edilecek ve
bu link tizerinden islemler yiirtitiilecektir.

Sahsen veya posta ile yapilan basvurular gegerli kabul edilmeyecektir. Ilan sartlarina uygun
olmadig1 anlasilan basvurular gegersiz sayilacaktir. Sistem iizerinden tamamlanmayan taslak
durumundaki bagvurular, belirtilen sartlar1 tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin basvurular: kabul
edilmeyecektir. Adaylar bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmelidir. (Online
olarak yapilan basvurular i¢in istenilen tiim bilgi ve belgeler gerektiginde Rektorliigiimiizce adaylardan
fiziksel olarak istenebilecektir.)

Adaylar sadece bir invana bagvuru yapabilecektir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1-Basvuru Formu Universitemiz Personel Dairesi Baskanligi web sayfasinda bulunan; “Belge/Form
sekmesinin altindaki Personel Formlar1” kismindan temin edilecektir. (Bilgisayar ortaminda
doldurulup pdf formatinda taratilip tekrar sisteme yiiklenilecektir.)

2-Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, erkek adaylar icin askerlik ve kimlik kayitlarina dair
bilgiler e-Devlet Kapisi lizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligiyla bagvuru sirasinda temin
edilecektir. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bagvuru giincel bilgilerini manuel
olarak giris yapip, onayl diploma 6rnegi veya mezuniyet belgelerini pdf formatinda e-Devlet iizerinden
yiikleyeceklerdir.

3-Tecriibe istenilen pozisyonlar i¢in meslek kodunu gosterir SGK hizmet dokiimii. (SGK Hizmet
dokiimiinde sadece e-Devlet’ten alinan belgeler kabul edilecektir. SGK Hizmet dokiimiinde yer alan
meslek kodu ile tecriibe istenilen pozisyonun uyumlu olmasi sarttir.)

4-Yurt disindan alinmig diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigim
gosterir belge basvuruya eklenecektir.
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BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

1

2-

10-

Universitemiz tarafindan siiresi icinde yapilan basvurular belgelerin eksik olup olmadig ve
adaylarin belirlenen sartlar1 tasiyip tasimadiklar: bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen
basvuru sartini tagiyan adaylarin bagvurulari kabul edilecektir.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’ilincii maddesinin (B) fikras1 ve 06.06.1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Sézlesmeli Personel Calistirilmasia Iliskin Esaslar
cercevesinde, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel
sartlar1 tasiyan adaylar arasindan 2024 yilina ait KPSS (B) grubu olmak iizere puan siralamasi
esas alinmak suretiyle yerlestirilme islemi yapilacaktir.

[lan edilen pozisyon sayisinin 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Universitemiz web sayfasindan ve Kariyer Kapisi iizerinden yapilan tiim duyurular/bildirimler
tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Belirlenen asil ve yedek adaylara ait listeler ile asil adaylarin ise baglamalar1 i¢in gerekli belgeler,
bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman Universitemizin web sayfasinda son basvuru tarihini
takip eden 1 (bir) ay igerisinde yayimlanacaktir. Ayrica adaylar sonuglarma iligkin bilgileri
Kariyer Kapisi lizerinden goriintiileyebilecektir.

Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak bagvurmayan,
feragat eden veya aranan sartlar1 tasimadig: tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirayla
yerlestirme yapilacaktir. Son adaylarin puaninin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan,
bunun da esit olmas1 halinde dogum tarihi 6nce olan adaya 6ncelik taninacaktir.

Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda ¢alismaya hak kazanan adaylar ile hizmet sdzlesmesi
yapilacak olup s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay
icerisinde feshedilecektir.

Aranilan nitelikler ile ilanda belirtilen sartlara iliskin tiim dokiimanlarin asil veya yetkili kurumca
yapilmis tasdikli suretleri adaylarin yerlestirilmesine miiteakip istenilecektir.

Universitemiz ihtiyaca bagh olarak tiim yerleske ve hizmet binalarinda kurum i¢i gérevlendirme
yapma hakkina sahiptir.

Universitemiz ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

ILETiSIM :

Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii

Personel Dairesi Bagkanligi

Telefon: (0348) 814 26 66 Dahili: 1072-1073-1080-1082



